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El presente informe tiene por objeto 

presentarle a la Unidad Residencial Plaza del 

Rio la gestión realizada durante el período en 

mención.

Objetivo



INFORME CONSOLIDADO

MES OPERARIOS
RENUNCIAS 

VOLUNTARIAS

TERMINACIONES DE 
CONTRATO POR JUSTA 

CAUSA

ROTACIONES Y 
TRASLADOS

CAPACITACIONES Y 
TALLERES

Abril 13 5 1 1 6

ACCIDENTES 
DE TRABAJO

INCAPACIDADES Y 
AUSENTISMOS

PROCESOS 
DISCIPLINARIOS

OPORTUNIDAD
ES DE MEJORA

BRIGADAS Y 
APOYOS

BUENA ESARECOMENDACIONES

0 4 0 1 7 4 8
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RENUNCIAS VOLUNTARIAS
TERMINACIONES DE CONTRATO POR JUSTA CAUSA
ROTACIONES Y TRASLADOS
CAPACITACIONES Y TALLERES
INCAPACIDADES Y AUSENTISMOS
OPORTUNIDADES DE MEJORA



RENUNCIAS VOLUNTARIAS

MES DIA AUXILIAR DE SERVICIO OBSERVACION

Abril 2 Luz Helena Roman Arango
Argumentó que el puesto era muy grande y no se sentía 
capaz

Abril 4 Ligia Marleny Lopez
Se incapacitó por dolor en la mano después de realizar 
limpieza en los 25 pisos de la torre asignada

Abril 9 Oscar Darío Román Argumentó que se le presentó otra oferta laboral

Abril 13 Walter Cardona
Renunció porque la unidad residencial no recibían un trato 
digno

Abril 13 David Corrales

Argumentó que el trato recibido por propietarios no era el 
correcto y prefería renunciar antes de reaccionar de manera 
no deseada

Del 1 del al 19 de abril se han presentado 5 renuncias que 
equivalen al 38% de los operarios, incluyendo el líder. 



Terminaciones con justa 
causa

MES DIA AUXILIAR DE SERVICIO OBSERVACION

Abril 5 Cesar Martínez
Se le cancela contrato por no cumplir las expectativas 
de la empresa y la administración



Rotaciones y traslados

MES DIA AUXILIAR DE SERVICIO MOTIVO

Abril 11 Luis Espinoza
El operario estaba apoyando las labores de 
separación de residuos por la primera semana para 
desatrasar el estado en que se recibió. 



Capacitaciones y talleres

MES TEMA TRATADO ASISTENTES

Abril Inducción Corporativa 12

Abril Uso y mantenimiento de dotación y EPP 12

Abril Trabajo básico en alturas 12

Abril Manejo básico de residuos 12

Abril Limpieza y desinfección de superficies 12

Abril Contextualización en limpieza 12



Incapacidades y 
Ausentismos

MES DIAS OPERARIO TIPO DE AUSENTISMO OBSERVACIONES
Abril 1 Walter Cardona Incapacidad EG Dolor Lumbar
Abril 3 Cesar Jimenez Incapacidad EG Contusión 
Abril 2 Juan Carlos Benitez Incapacidad EG Dolor abdominal
Abril 1 Ligia Marleny Lopez Incapacidad EG Dolor Lumbar



OPORTUNIDADES DE MEJORA

MES OPORTUNIDAD OBSERVACIONES

Abril

Por el mes de abril, se asigna un 
coordinador adicional para apoyar el 
acompañamiento y estabilización 
del puesto de trabajo.

La negociación incluye un coordinador con visititas 
periódicas. Este acompañamiento adicional se realiza como 
valor agregado y en pro de la estabilización el puesto de 
trabajo. 

Carlos Alberto Rincon
Coordinador de Servicios

Giovanni Forero
Coordinador de apoyo



BRIGADAS Y APOYOS

MES DIA INTERVENCION DETALLE

Abril 1
Se realiza la separación en el cuarto de 
residuos, posterior amarre y disposición de 
material en el cuarto asignado. 

Para esta labor se dispuso como valor 
agregado un empleado adicional durante 
4 días

ANTES DESPUES



BRIGADAS Y APOYOS

MES DIA INTERVENCION DETALLE

Abril 1
Se realiza limpieza y desinfección 
profunda en los 7 shut de basura

El cuarto de residuos y los 7 shut se recibieron en mal 
estado, con lixiviado, paredes sucias, manchas, malos 
olores, por lo que se decidió realizar la intervención 
inmediata en esta zona por los alto riesgo de 
contaminación en la áreas, propagación de 
microorganismos y plagas dentro de la unidad residencial


